
 

 
 

Verslag schoolraad 22 augustus 2023 
 

Aanwezigheden/verontschuldigingen:  

 aanwezig verontschuldigd 

namens het personeel mevr. Hansen (voorzitter) 

mevr. Vander meiren 

dhr. Verdonck 

 

namens de ouders mevr. Embrechts 

mevr. Portael 

mevr. Luyts 

 

namens de leerlingen Thomas De Visscher Alexander Van Gils 

namens de lokale 

gemeenschap 

dhr. Snoeckx dhr. De Ridder 

namens het schoolbestuur dhr. Otten 

dhr. Gyssels 

 

adviserend directeur mevr. Piot (secretaris)  

 

Agenda: 

- goedkeuring en opvolging van het verslag van de vorige vergadering 

- overleg m.b.t. ontwerp van het schoolwerkplan 2023-2024 

- overleg m.b.t. de criteria i.v.m. de aanwending van het lesurenpakket 

- samenstelling van de schoolraad 

- data vergaderingen 

- varia 

1 Goedkeuring en opvolging van het verslag van de vorige vergadering 

Het verslag wordt overlopen en goedgekeurd. 

Ondertussen is er beslist dat voor Frans en Engels in het eerste, tweede en derde jaar ook een 

kennisexamen wordt georganiseerd tijdens de examenperiode van trimester 2. 

2 Overleg m.b.t. ontwerp van het schoolwerkplan 2023-2024 

Het schoolwerkplan omvat strategische doelstellingen, verder vertaald in operationele 

doelstellingen: 

• Schoolidentiteit en –profilering 

o Werkgroep pastoraal: jaarthema levend houden doorheen het jaar. Hier werd 

ook een rol in opgenomen door de vijfdejaars Humane wetenschappen vanuit 

het vak integrale projecten. Door de modernisering valt dit vak echter weg. We 

zullen de werking hierrond dus moeten aanpassen. 

o Schoolprofilering i.k.v. modernisering. Vormgeving en evaluatie van de 

hervorming van de modernisering in de 2de graad en de modernisering van de 

3de graad. Daarnaast zal ook de gemoderniseerde 1ste graad hervormd worden. 

o PR: het concept van de opendeurnocturne wordt verder gezet. De totem op het 

veldje zal ook worden vernieuwd in lijn met de huisstijl. 

• Duurzame school 

o Welbevinden leerlingen:  

▪ organisatie van een projectdag (halve lesdag) voor het 1ste t.e.m. het 

6de jaar rond drugsbeleid en gezondheidsbeleid. 



2 

 

▪ Hoogbegaafdenwerking (cognitief sterk functionerende leerlingen): 

uitwisseling met KVO-scholen. 

▪ Verderzetten van het remediëringsuur taal en wiskunde in de eerste 

graad. In de 2de graad wordt remediëring geïntegreerd in het 

lessenrooster d.m.v. differentiatie wiskunde, Frans en Engels. 

▪ Leerlingenparticipatie: verder zetten van ‘Maris Stella leeft’, nl. leerlingen 

die onder begeleiding van leerkrachten concrete initiatieven uitwerken die 

zorgen voor een bruisende school. 

▪ Ondersteuning voor anderstalige leerlingen. 

o Milieu 

▪ Afvalvrije school. Hier zullen we vooral inzetten op sensibilisering en zelf 

het goede voorbeeld geven.  

• Innovatieve school 

o Modernisering SO. 

o Werkgroep rond feedback en evaluatie wordt verder gezet en zal o.m. werken 

rond een aangroeirapport.  

o Werkgroep didactische vernieuwing blijft eveneens bestaan: leerkrachten 

ondersteunen bij het gebruik van digitale tools. 

o Gebruik van de Smartschool planner i.p.v. schoolagenda en kalender. 

• Kwaliteitsontwikkeling 

o Opstellen van criteria voor een kwaliteitsvolle werking rond klassenraden en 

professionalisering. 

o Directie zal gericht gebruik maken van allerlei data waar we toegang toe 

hebben, in de eerste plaats de datawijzer (data over de school die worden ter 

beschikking gesteld door de onderwijsinspectie). 

3 Overleg m.b.t. de criteria i.v.m. de aanwending van het lesurenpakket 

 Criteria (zoals opgesomd in het vorige verslag): 

• streven naar autonome klasgroepen: de klassen in de eerste graad zijn niet gemengd, in 

de tweede graad lukt dit deels, in de derde graad niet o.w.v. de vele richtingen 

• kleinere aanvangsjaren (in de eerste graad: max. 24 leerlingen voor L en M, max. 18 

leerlingen voor K). In het 2e jaar is er 1 klas Latijn van 25 leerlingen. Het 

leerlingenaantal is gestegen. Bij de besteding van onze middelen (die worden berekend 

op basis van het leerlingenaantal van het vorige schooljaar) moesten we keuzes maken. 

We hebben geopteerd om een grotere klas Latijn te maken in het tweede jaar, zodat we 

dergelijke klasgroottes konden vermijden in het eerste jaar.    

• in de 2de en 3de graad streven naar groepen van maximum 28 leerlingen: dit aantal 

wordt niet overschreden. 

• streven naar autonome klasgroepen: Dit is gelukt in de 1ste graad, dit is niet mogelijk in 

de 2de en 3de graad o.w.v. de vele richtingen. Richtingen met hetzelfde leerplan zitten 

dan samen.  

• verticale samenzettingen vermijden: er zijn dit jaar geen graadklassen 

• investeren in middenkader: ICT, leerlingbegeleiding, pedagogische coördinatie (graco’s, 

mentoraat …): hiervoor werden dezelfde middelen ingezet als vorig schooljaar.  

• BPT-uren indien deze zinvol kunnen verantwoord worden en indien daardoor geen 

noodzakelijke uren in het gedrang komen: ok  

• terbeschikkingstellingen worden vermeden: ok  

• streven naar de beperking van het aantal plage-uren: ok 

4 Leerlingenaantallen  

Momenteel zijn er 992 leerlingen ingeschreven: 

• 1ste jaar: 223 

• 2de jaar: 192 

• 3de jaar: 175 

• 4de jaar: 144 

• 5de jaar: 134 
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• 6de jaar: 124 

5 Nieuwe leerkrachten 

Dit schooljaar beginnen er weer enkele nieuwe leerkrachten: 

• Ellen Verbunt: wetenschappen. Instromer vanuit privé. 

• Ishtar Sierra: biologie en NW. Leerkracht uit Sint-Ludgardis Antwerpen. 

• Vroni Wouters: wiskunde en statistiek. Beginnende leerkracht. 

• Nathalie Claessens: Frans en seminarie Spaans. Leerkracht uit Sint-Ludgardis 

Antwerpen.  

• Kato Haes en Arden Haegdoorns: praktijkleerkrachten Woordkunst-drama. 

• Erik De Boeck: Nederlands. Leerkracht uit Sint-Ludgardis Antwerpen. 

• Marie Leemans: Engels, wiskunde, mens en samenleving. Beginnende leerkracht. 

• Daan Peeters (interimaris): praktijkleerkracht kunst. 

• Eline Verbreuken (interimaris): wiskunde, mens en samenleving, wetenschappen. 

Beginnende leerkracht. 

Er komen ook leerkrachten terug die vorig jaar reeds interims hebben gedaan op onze school: 

• Katrien De Keyser: aardrijkskunde. 

• Nicholas Geeraerts: geschiedenis. 

• Josiane Tombeur (interimaris): praktijkleerkracht kunst. 

6 Samenstelling van de schoolraad 

Voor de leerlingengeleding is er nog 1 plaats in de schoolraad. Vorig schooljaar is er een 

oproep gedaan waar weinig reactie op is gekomen. We zullen opnieuw een oproep doen. 

Voor de oudergeleding: Karolien Luyts zal wellicht geen lid blijven van het oudercomité. Er zal 

gevraagd worden of er nog een derde lid wil toetreden tot de schoolraad. Dit is niet 

noodzakelijk. 

Voor de personeelsgeleding: Dirk Verdonck zijn mandaat in de directieraad loopt af. Martine 

De Vel heeft zich kandidaat gesteld. Dank aan Dirk voor zijn engagement in de schoolraad. 

7 Data vergaderingen 

Vergaderingen 2023-2024 

• 7 november 2023 17.30 uur 

• 6 februari 2024 17.30 uur 

• 7 mei 2024 17.30 uur 

• 20 augustus 2024 19.00 uur 

8 Varia 
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